
ForbesWoman Club კლუბის წესდება

ტერიტორიული საზღვრები:

საქართველო

მისია:

შეიქმნას უნიკალური გარემო საქმიანი ურთიერთობების შექმნის, გაფართოების და ინფორმაციის მიმოცვ­

ლისათვის ბიზნესის წარმომადგენლებს შორის.

მიზანი: 

წაახალისოს და მხარი დაუჭიროს ღირსეული 

სამეწარმეო საქმიანობის იდეალებს, კერძოდ, 

წაახალისოს და მხარი დაუჭიროს:

1.	 პირადი კონტაქტების განვითარებას, რო­

გორც წარმატებული საქმიანობის დამა­

ტებით შესაძლებლობას.

2.	 მაღალი ეთიკური პრინციპების დამკვიდრება 

საქმიან და პროფესიონალურ სფეროებში;

3.	 საერთაშორისო ურთიერთგაგების, კეთილი ნე­

ბის, მშვიდობის, მსოფლიო პარტნიორობის გავ­

რცელება იმ ბიზნესმენებს შორის, რომლებიც 

მზად არიან საზოგადოების სამსახურისთვის. 

პრივილეგიები:

•	 ურთიერთობა და კავშირის დამყარების 

შესაძლებლობა ადამიანებთან, რომლებსაც 

საერთო იდეალები და ღირებულებები აქვთ.

•	 კლუბის მიერ ორგანიზებული ექსკლუზიურ 

პროგრამებზე დასწრების შესაძლებლობა

•	 ფორბსის საერთაშორისო კლუბის წევრებთან 

ურთიერთობის დამყარების შესაძლებლობა

•	 ბიზნესისა და პარტნიორობის საზღვრების 

გაფართოების შესაძლებლობა

•	 კლუბის მიერ მოპოვებული პრივილეგიე­

ბითა და ფასდაკლებებით სარგებლობის 

შესაძლებლობა.

წევრობის კანდიდატები:

დადებითი საქმიანი და პროფესიონალური რეპუტაციის მქონე ადამიანები, მსხვილი და საშუალო ბიზნესის 

ხელმძღვანელები და მფლობელები, კულტურის მოღვაწეები, ქართველი და უცხოელი პოლიტიკოსები, დიპ­

ლომატები, მეცნიერებისა და ხელოვნების მოღვაწეები, რომლებიც სამეწარმეო საქმიანობას ეწევიან.

წევრობის სახეები:

არსებობს 2 სახის წევრობა: 

1.	 მოქმედი წევრები – პირები, რომლებიც სამეწარმეო საქმიანობას ეწევიან.

2.	 საპატიო წევრები – პირები, რომლებსაც დიდი დამსახურება და ღვაწლი მიუძღვით ბიზნესის, კულტურის, 

მეცნიერების, ხელოვნების და სხვადასხვა დარგების განვითარებაში და რომლებმაც შეწყვიტეს სამეწარ­

მეო და პროფესიონალური საქმიანობა. ასევე უცხოეთში მოღვაწე საქართველოს მოქალაქეები, რომლე­

ბიც რეგულარულად ვერ ესწრებიან კლუბის შეკრებებს.



გა წევ რი ა ნე ბის პი რო ბე ბი:

ĉĊēā ĘĈ Ăґ ĜĄą ĐĈ ґ ČĄ āґ ĘĄ đґě ĊĄ āĄ ĊĈґ ĉĊē āĈđ ĂґČ ċčĜ ąĄ ąĈđ ċĈ ĖĄ āĈđ ĘĄċ ćĞ ąĄ ąґ ĘĈ.

ґđĄ ąĄ ĉĊē āĈđ ēĉ ąĄ ċčĕ ċĄ ăĈ ĜĄą ĐĄ āĈđ ĐĄ ĉč ċĄČ ăґ ĚĈ Ĉć.

ĉĊēā ĘĈ ґĞґ ĊĈ ĜĄą ĐĈđ ċĈ ĖĄ āґ ĆĄ – Ăґ ăґĜė ąĄ ĒĈ ĊĄ āґđ ĈĖĄāđ ĔčĐ ā đĈđ ăĈ ĐĄĕ ĚĈ ґ.

შეკ რე ბა:

ĉĊē āĈđ ĘĄĉ ĐĄ āґ ĒґĐ ăĄ āґ ćąĄ ĘĈ ĄĐ ćĞĄĊ ĂґČ đґĆĖ ą ĐēĊ ăĐč đґ ăґ ґă ĂĈ Ċґđ

Ăґ ċč Čґĉ ĊĈđđ ĘĄċ ćĞ ąĄ ąĄā ĘĈ (ĂґđąĊĈćĈ ĘĄĉ ĐĄ āĄ āĈ, đґ Ďґ ĒĈč ċĈ ĆĄ ĆĈđ Ăґ ċč) ĘĄĉ ĐĄ āґ ĘĄ Ĉě ĊĄ āґ Ăґ-

ăґ Ēґ ČĈ ĊĈ Ĉĕ Čґđ đĞąґ ăĐčđ ăґ đĞąґ ґă ĂĈ Ċґđ.

ĘĄĉ ĐĄ āґ ĘĄ Ĉě ĊĄ āґ Ăґ ēĕ ċĄ āē ĊĈ Ĉĕ Čґđ đґ ĞĄĊ ċ ĜĈ Ĕč ăĖĄ đґđ Ĝґ ē ĊĄ āĈ đґ ăґ ĔčĐ đ  - ċґ ďč Đē ĊĈ đĈ Ēē ґ-

ĚĈ Ą āĈđ ăĐčđ.

ґđĄ ąĄ ĘĄĉ ĐĄ āґ ĘĄ Ĉě ĊĄ āґ Ăґ ēĕ ċĄ āē ĊĈ Ĉĕ Čґđ đĞąґ đґ Ďґ ĒĈč ċĈ ĆĄ ĆĈđ Ăґ ċč, Đč ċĄ ĊĈĚ ґĐ ґĐĈđ ċĈ ćĈ-

ćĄ āē ĊĈ ĆĄ ċčć. ґċґđ ćґ Čґ ąĄ Ăґ ēĕ ċĄ āґ ґĐ ĘĄ Ĉě ĊĄ āґ ċčĞ ăĄđ 2-ğĄĐ ĆĄ ăĈ ĆĄă.

სა წევ რო გა და სა ხა დი:

ĉĊē āĈđ ċčĕ ċĄ ăĈ ĜĄą ĐĄ āĈ đґć ąĈđ ĜĊĈ ē ĐĈ đґ ĜĄą Đč Ăґ ăґ đґ Ğґ ăĈ đĈċāčĊēĐĈґ ăґ ĘĄґăĂĄČđ   150 ĊґĐđ. 

ĜĄđґĜĄąĐč ĈĞăĄāґ  ĊĈ Ĝґă ĘĈ 2-ğĄĐ, ćґ Čґ āґ ĐĈ ĜĈ ĊĄ āĈć, 15 ċґĐĒđ ăґ 15 ĈąČĈđđ.   

ґċґđćґČ, ĜĊĈđ ĂґČċґąĊčāґĘĈ, ėčąĄĊćąĈēĐґă ċčĂĄĜčăĄāґć ďēĐČґĊ Forbes ґĞґĊĈ ČčċĄĐĈ.

ĉĊē āĈđ đґ Ďґ ĒĈč ĜĄą ĐĄ āĈ Ăґ ćґ ąĈ đēĔ ĊĄ āēĊ ČĈ ґĐĈ ґČ đґ ĜĄą Đč Ăґ ăґ đґ Ğґ ăĈ đґ ĂґČ.

კლუ ბის წევ რე ბის მო ვა ლე ო ბე ბი:

ĉĊē āĈđ ĘĄĉ ĐĄ āĄā ĆĄ ăґđ Ĝ ĐĄ āґ ґēĚĈ ĊĄ āĄ ĊĈ ċčćĞčą Čґґ ĉĊē āĈđ ċčĕ ċĄ ăĈ ĜĄą ĐĄ āĈđ ć ąĈđ. ĉĊē āĈđ 

ĜĄą ĐĄ āĈ, Đčċ ĊĄ āĈĚ ĆĄ ăĈ ĆĄă 4 ĘĄĉ ĐĄ āґđ ґĐ ăґ Ąđ Ĝ ĐĄ āĈ ґČ (ĂґĐăґ đґ Ďґ ĒĈč ċĈ ĆĄ ĆĄ āĈ đґ), ґą Ēč ċґ Ēē-

Đґă ĈĐĈĚĞĄ āĈ ґČ ĉĊē āĈ ăґČ.

ґĞґ ĊĈ ĖĈĐ đĄ ē ĊĈ ĜĄą ĐĄ āĈđ ĘĄĐ ęĄ ąґ ăґ ĐĄ ĉč ċĄČ ăґ ĚĈ Ĉđ Ăґ ĜĄ ąґ ĉĊē āĈđ ėąĄ Ċґ ĜĄą ĐĈđ ĎĐĈ ąĈ ĊĄ ĂĈґ 

ăґ Ďґ đē ĞĈđ ċ ĂĄā Ċč āґ ґ.

ĉĊē āĈđ ĜĄą ĐĄ āĈ ąґĊ ăĄ āēĊ ČĈ ґĐĈ ґČ ґĐ Ăґ ґą Đ ĚĄ ĊčČ ĉĊē āĈđ ăґ Ğē ĐēĊ ĘĄĞ ąĄă ĐĄā ĆĄ ċĈ ĖĄ āē ĊĈ 

ĈČ ĔčĐ ċґ ĚĈґ ăґ ċґ đґ ĊĄ āĈ.

კლუ ბის წევ რე ბი სა და სა ზო გა დო ე ბის ინ ფორ მი რე ბა:

ĉĊē āĈđ ĞĄĊ ċ ěĖ ąґ ČĄ Ċč āґ ĈĖĄāđ ąґĊ ăĄ āē ĊĄ āґđ ċĈ ґ Ĝč ăčđ ĉĊē āĈđ ĜĄą ĐĄāđ ăĄ Ēґ Ċē ĐĈ 

ĈČ ĔčĐ ċґ ĚĈґ ĉĊē āĈđ ĘĄĉ ĐĄ āĄ āĈđ ĘĈ Čґ ґĐ đĈđ ăґ Ėč ČĈđ ěĈ Ą āĄ āĈđ ĘĄ đґ ĞĄā.
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